Acta de Reunion o Evento Institucional

Fecha de la sesione Horas de Inicio Horas de Fin
12-Julio-2023 12:00 hrs. 14:00 hrs.

Lugar: : UTN | _ Sede: ECECUT
Asunto o Temaa Informe de actividades — Indicadores Institucionales
Tratar: o7 _ CUATRIMESTRE: ENERO — ABRIL 2023

SRS i - Convocada o Liderada por:

Nombre s R ' Area - Dependencia
Ing Roxana Maria Herndndez Or’uz Planeacion y Evaluacion / Calidad

Objetivo de la Reunidn

Reun:on de revisién de avances en metas alcanzadas en proyeccién de indicadares, actividades y

acciones
: .Orden del Dia
I. Aspectos académicos
\l. Servicios escolares
{ll. Planeacion y evaluacion
V. Vinculacién
Asuntos Tratados -

v" Desarrolio y exposicién de informe cuatrimestral para analisis de alcance de {as metas de los
indicadores institucionales correspondientes al cierre del periodo enero-abril 2023.
¥ Asuntos generales y acuerdos de sesidn.

Compromisos Previos
Acuerdos del Informe cuatrimestral de indicadores 17 y 29 de marzo de 2023

Actividad Fe_cha , Responsable Avance
Prevista fin
v Programar y realizar  reunién
extraordinaria con el propdsitc de
analizar la pertinencia de los Mayo- Rectoria / Planeacién Contindia en
Objetivos de Calidad de la Institucién, | Agosto 2023 y Evaluacidn proceso.
y en su caso llevar a cabo las| -
actualizaciones acordes a la Politica
de Calidad.

R04-M02-00
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v Actualizar

las  evaluaciones al
desempefio del personal de tal
manera que los resultados de estas
permitan evaluar la eficacia vy
eficiencia de las tareas de los
trabajadores mediante un sistema
formai que documente la
informacién necesaria para conocer y
reconocer las dreas de oportunidad
del trabajador y de la universidad
para |a toma de decisiones.

Mavyo-
Agosto 2023

Planeacion y
Evaluacion

Continda en
proceso.

Gestionar con el drea de Informatica
la posibilidad de establecer una
mecdnica digital a través de Intranet,
misma que permita facilitar el acceso
a la consulta de indicadores de los
procesos y dreas, y de igual manera
dar el seguimiento correspondiente a
la documentacién, implementacién y
cumplimiento de los planes de
accion.

Mayo-
Agosto 2023

Planeacién y
Evaluacién /
Informética

Contintda en
proceso.

Lievar a cabo acciones de revision'y
actualizacién de los documentos del

Planeacion y

Se realizaron
sesiones de
capacitacion con el
personal en temas

SIDOUT del proceso de Aprendizaje Mayo- Evaluacién / Calidad / L
0 o de operacidn y su
tales como Manuales, | Agosto 2023 | Areas académicasy iy
- . . . documentacién en
Procedimientos y Formatos, previo a administrativas SIDOUT, y se invitd
la fase 2 de certificacidn 1SO 21001. "
a actualizar sus
documentos.
Se enviara
., convocatoria a las
Enviar a las dreas solicitud de Planeacion y areas a fin de que
Mavyo- Evaluacidn / Calidad /

colaboracién en la actualizacién de
sus documentos de SIDOUT.

Agosto 2023

Areas académicas y
administrativas

trabajen al interior
en actualizaciones
de su
documentacion.

R04-M02-00
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Se nombrd un
coordinador de
tutorias para cada
PE, con horas
designadas a
supervisar y realizar
Mayo- | cocretaria Académica acclones en

Agosto 2023 conjunto con
Directores de
carrera y tutores
para el seguimiento
y medicion de la
efectividad del
programa.

v" Realizar ia actualizacidn e
implementacién del Programa
Institucional de Tutorias.

v" Trabajar en colaboracién con las
areas involucradas en la actualizacién iy Se enviaron los
L L : Planeacién y .
del procedimiento de Adquisiciones y -y . archivos de
L ) Mayo- Evaluacion / Calidad / o
Control  Patrimonial a fin de S actualizacién y
- Agosto 2023 Adquisiciones y .
documentar acorde a las politicas, . . continda en proceso
L . . Control Patrimonial R
lineamientos y leyes aplicables al de actualizacidn.

mismo, internas o a nivel estatal.

v" Realizar un plan de distribucion de las
carreras tomando como base la Planeacion y

. g ) Mayo- . Continda en
ubicacion de los edificios de Docencia A 0832023 Evaluacién / roceso
y los talieres de practica de las & Infraestructura P '
carreras.

Nuevos Compromisos
Acuerdos del Informe cuatrimestral de indicadores 12 de Julio del 2023
- Fecha Responsable
Actividad . P
Prevista fin
v" Realizar una ficha con la informacién
de la oferta educativa a todos los Mayo
irecti jefes de ar in ) Difusién e Imagen institucional
directivos y jefes de drea a fin de Agosto 2023 g

contribuir en la captacion de
matricula.

v' Agenda de trabajo con el cuerpo
directivo para tratar asuntos| 17-21de
relacionados con la documentaciény|  Julio
actualizacidn de reglamentos.

Juridico

RO4-M02-00 /
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v" Solicitud de planes de acciones de
mejora  de los procesos de
indicadores.

Mayo-

Agosto 2023 Coordinacion de Calidad

v Mecanismos para lograr los registros Mayo-

de los estudiantes en el IMSS Agosto 2023 Juridico-Secretaria académica

.. Ahexos

Presentacu)n electronica en PDF del informe cuatnmestrai enero-abril 2023,
R11-M02-01 — Matriz de indicadores institucionales cuatrimestre enero-abril 2023.
Lista de asistencia en PDF enero-abril 2023.

Farmatos para registro de planes de acciones:

-R0O3-M02-00 Registro y seguimiento de planes de acciones correctivas
-R04-M02-00 Registro y seguimiento de planes de mejora

ANENENEN

o Asistentes o Ver Lista de Asistencia
Nombre . : Areay Cargo Firma

Ver lista da asistencia andxa

Responsab’ie Elaboracién del Actai:';’ Lic. Perla Paola Hernande Santosﬁ

Nombre del{os) responsable(s) o -
Lider(es) d& la Reunidn: '

R04-M02-00




